
カトーレック株式会社

令和3年度実績（令和4年3月31日現在）

福利厚生

マージンに含まれる費用

17,571円 17,182円

【許可番号：派13-309263】

派遣事業におけるマージン率等の情報公開について

①派遣労働者の数 15名   　　 (令和4年6月1日時点)

◆坂出支店　　〒769-0221　香川県綾歌郡宇多津町吉田4001番地83

⑨その他

　社会保険、労災保険、有給休暇、育児・介護休暇、看護休暇等

・社会保険料
・有給休暇費用
・賞与にかかる費用
・福利厚生費

・教育研修費
・会社運営費
・営業利益

⑥労使協定を締結しているか否か

□労使協定を締結していない
☑労使協定を締結している
　協定の対象となる労働者の範囲　：原則として全ての派遣労働者
　協定書の有効期間終期：令和5年3月31日

⑦教育訓練
・作業手順書教育　　　　　　・品質管理教育
・受入中間検査員教育　　　・最終検査員教育
・職長教育

⑧キャリアコンサルティング相談窓口 高松本社人財部　（TEL087-805-1676）

⑤マージン率
※小数点第二位以下四捨五入

②派遣先事業所数 1事業所

③派遣料金の平均額

④派遣労働者の賃金の平均額

庫内運搬・出庫業務アルミサッシ組立業務全業務平均

17,377円　

11,131円 9,638円10,385円

40.2% 43.9%36.7%



カトーレック株式会社

令和3年度実績（令和4年3月31日現在）

福利厚生

マージンに含まれる費用

【許可番号：派13-309263】

派遣事業におけるマージン率等の情報公開について

②派遣先事業所数 1事業所

◆富山営業所　　〒938-0221　富山県黒部市古御堂51番地1

①派遣労働者の数 3名　　　　 (令和4年6月1日現在)

③派遣料金の平均額 16,000円  (1日8時間当たり換算)

④派遣労働者の賃金の平均額 11,555円  (1日8時間当たり換算)

⑤マージン率
※小数点第二位以下四捨五入

27.8%

⑥労使協定を締結しているか否か

□労使協定を締結していない
☑労使協定を締結している
　協定の対象となる労働者の範囲　：原則として全ての派遣労働者
　協定書の有効期間終期：令和6年3月15日

・製品特性教育
・入出庫管理教育

・標準作業手順教育
・品質管理教育
・班長教育

⑦教育訓練
(受講する訓練は業務内容による)

⑧キャリアコンサルティング相談窓口 高松本社人財部　（TEL087-805-1676）

⑨その他

　社会保険、労災保険、有給休暇、育児・介護休暇、看護休暇等

・社会保険料
・有給休暇費用
・賞与にかかる費用
・福利厚生費

・教育研修費
・会社運営費
・営業利益



カトーレック株式会社

令和3年度実績（令和4年3月31日現在）

福利厚生

マージンに含まれる費用

【許可番号：派13-309263】

派遣事業におけるマージン率等の情報公開について

⑥労使協定を締結しているか否か

□労使協定を締結していない
☑労使協定を締結している
　協定の対象となる労働者の範囲　：原則として全ての派遣労働者
　協定書の有効期間終期：令和6年3月15日

◆静岡営業所　　〒427-0103　静岡県島田市中河903番地

①派遣労働者の数 2名           (令和4年6月1日現在)

②派遣先事業所数 1事業所

③派遣料金の平均額 16,000円　(1日8時間当たり換算)

④派遣労働者の賃金の平均額  9,884円　(1日8時間当たり換算)

⑤マージン率
※小数点第二位以下四捨五入

38.2%

⑦教育訓練
(受講する訓練は業務内容による)

・物流基礎教育

・問題発見実践教育

・品質管理教育

・物流現場ﾘｰﾀﾞｰ育成教育

・ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ運転技能講習

・物流拠点管理実践教育

⑧キャリアコンサルティング相談窓口 高松本社人財部　（TEL087-805-1676）

⑨その他

　社会保険、労災保険、有給休暇、育児・介護休暇、看護休暇等

・社会保険料
・有給休暇費用
・賞与にかかる費用
・福利厚生費

・教育研修費
・会社運営費
・営業利益



カトーレック株式会社

令和3年度実績（令和4年3月31日現在）

福利厚生

マージンに含まれる費用

⑤マージン率 実績なし

②派遣先事業所数 実績なし

③派遣料金の平均額 実績なし

④派遣労働者の賃金の平均額 実績なし

【許可番号：派13-309263】

派遣事業におけるマージン率等の情報公開について

◆高松支店　　〒760-0065　香川県高松市朝日町五丁目5番1号

①派遣労働者の数 実績なし

⑥労使協定を締結しているか否か

☑労使協定を締結していない
□労使協定を締結している

⑦教育訓練
(受講する訓練は業務内容による)

・物流基礎教育

・問題発見実践教育

・品質管理教育

・物流現場ﾘｰﾀﾞｰ育成教育

・ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ運転技能講習

・物流拠点管理実践教育

⑧キャリアコンサルティング相談窓口 高松本社人財部　（TEL087-805-1676）

⑨その他

　社会保険、労災保険、有給休暇、育児・介護休暇、看護休暇等

・社会保険料
・有給休暇費用
・賞与にかかる費用
・福利厚生費

・教育研修費
・会社運営費
・営業利益


